Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaaan manufaktur di Bursa Efek Indonesia by Herman, Pricilia
ANALISIS FAKTOR–FAKTOR YANG MEMPENGARUHI  
PEMILIHAN METODE PENILAIAN PERSEDIAAN  
PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR  
DI BURSA EFEK INDONESIA  
 
 
 
 
 
 
OLEH: 
PRICILIA HERMAN 
3203014177 
 
 
 
 
 
 
 
 
JURUSAN AKUNTANSI 
FAKULTAS BISNIS 
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA 
SURABAYA 
2018 
i 
 
ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 
PEMILIHAN METODE PENILAIAN PERSEDIAAN  
PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR 
DI BURSA EFEK INDONESIA  
 
 
 
 
 
SKRIPSI 
Diajukan kepada 
FAKULTAS BISNIS 
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA 
untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan 
Memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi 
Jurusan Akuntansi 
 
 
 
 
 
Oleh: 
Pricilia Herman 
3203014177 
 
 
 
 
JURUSAN AKUNTANSI 
FAKULTAS BISNIS 
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA 
SURABAYA 
2018 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
v 
 
KATA PENGANTAR 
 
Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yesus Kristus yang 
telah melimpahkan berkat, rahmat dan bimbingan-Nya sehingga 
penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul “Analisis Faktor-
Faktor yang Mempengaruhi Pemilihan Metode Penilaian Persediaan 
pada Perusahaan Manufaktur di Bursa Efek Indonesia”. Penyusunan 
skripsi ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat dalam 
memperoleh gelar Sarjana Akuntansi pada jenjang strata satu (S-1) di 
Fakultas Bisnis Jurusan Akuntansi Universitas Katolik Widya 
Mandala Surabaya.  
Penulis menyadari bahwa skripsi ini jauh dari kesempurnaan 
dan masih banyak kekurangan. Hal ini disebabkan karena keterbatasan 
dan kendala yang dihadapi penulis saat menyusun skripsi ini. Dalam 
penyususnan skripsi ini, penulis telah banyak menerima bantuan dan 
dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini 
penulis mengucapkan terimakasih kepada:  
1. Bapak Dr. Lodovicus Lasdi, MM., Ak. selaku Dekan Fakultas 
Bisnis Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 
2. Ibu S. Patricia Febrina D., SE., MA. selaku Ketua Jurusan 
Akuntansi Fakultas Bisnis Universitas Katolik Widya Mandala 
Surabaya.  
3. Ibu Lindrawati, S.Kom., S.E., M.Si. selaku Dosen Pembimbing 
yang telah meluangkan waktunya untuk membimbing penulis 
sehingga skripsi ini bisa terselesaikan dengan baik.  
vi 
 
4. Seluruh staf pengajar Fakultas Bisnis Universitas Katolik Widya 
Mandala Surabaya atas ilmu yang telah diberikan sehingga 
penulis bisa menjadi seperti saat ini.  
5. Keluarga penulis: Mama, Papa, Adik, dan keluarga besar lainnya 
yang selalu memberikan dukungan doa dan semangat bagi penulis 
sehingga penulis bisa menyelesaikan skripsi dengan baik. 
6. Sahabat penulis : Ignatius, Yessica, yang selalu menemani dan 
membantu dalam doa.  
7. Teman-teman penulis dan semua pihak yang tidak dapat penlis 
sebutkan satu persatu, yang telah banyak memberikan dukungan 
dan semangat selama penyususnan skripsi ini. 
Kiranya segala kebaikan dan perhatian yang telah diberikan 
mendapatkan balasan dari Tuhan Yesus Kristus. Akhir kata, penulis 
berharap skripsi ini dapat bermanfaat bagi berbagai pihak yang 
memerlukan.  
 
 
 
Surabaya, Juli 2018 
 
 
Penulis 
 
 
 
vii 
 
DAFTAR ISI 
 Halaman 
HALAMAN JUDUL .............................................................. i 
SURAT PERNYATAAN KEASLIAN .................................. ii 
HALAMAN PERSETUJUAN ............................................... iii 
HALAMAN PENGESAHAN ................................................ iv 
KATA PENGANTAR ............................................................ v 
DAFTAR ISI ........................................................................... vii 
DAFTAR TABEL ................................................................... ix 
DAFTAR GAMBAR .............................................................. x 
DAFTAR LAMPIRAN ........................................................... xi 
ABSTRAK .............................................................................. xii 
ABSTRACT............................................................................... xiii 
BAB 1. PENDAHULUAN ..................................................... 1 
  1.1. Latar Belakang ........................................................ 1 
  1.2. Perumusan Masalah ................................................. 9 
  1.3. Tujuan Penelitian ..................................................... 9 
  1.4. Manfaat Penelitian ................................................... 10 
  1.5. Sistematika Penulisan .............................................. 10 
BAB 2. TINJAUAN PUSTAKA ............................................ 12 
  2.1. Penelitian Terdahulu ............................................... 12 
  2.2. Landasan Teori ........................................................ 16 
  2.3. Pengembangan Hipotesis ........................................ 28 
  2.4. Model Analisis ........................................................ 33 
viii 
 
BAB 3. METODE PENELITIAN .......................................... 34 
  3.1. Desain Penelitian ..................................................... 34 
  3.2. Identifikasi Variabel, Definisi Operasional, dan     
pengkuran Variabel ................................................... 34 
  3.3. Jenis dan Sumber Data ............................................ 36 
  3.4. Metode Pengumpulan Data ..................................... 37 
  3.5. Populasi, Sampel, dan Teknik Pengambilan 
Sampel....................................................................... 37 
  3.6. Teknik Analisis Data ...............................................  37 
BAB 4. ANALISIS DAN PEMBAHASAN ........................... 41 
  4.1. Karateristik Objek Penelitian .................................. 41 
  4.2. Deskripsi Data ......................................................... 41 
  4.3. Analisis Data ........................................................... 44 
  4.4. Pembahasan ............................................................. 48 
BAB 5. SIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN..... 57 
  5.1 Simpulan ................................................................... 57 
  5.2 Keterbatasan ............................................................. 58 
  5.3 Saran ......................................................................... 58 
DAFTAR PUSTAKA   
LAMPIRAN  
 
 
 
 
ix 
 
 
DAFTAR TABEL 
 Halaman 
Tabel 2.1. Perbandingan Penelitian terdahulu dengan 
Penelitian Saat Ini ..................................................... 15 
Tabel 4.1. Kriteria Pemilihan Sampel......................................... 41 
Tabel 4.2. Statistik Deskriptif Pemilihan Metode Penilaian 
Persediaan.................................................................. 42 
Tabel 4.3. Statistik Deskriptif LV, L, VP, KM........................... 42 
Tabel 4.4. Nilai –2Likelihood .................................................... 44 
Tabel 4.5. Hosmer and Lemeshow Test ..................................... 45 
Tabel 4.6. Nilai Nagelkerke’s R Square .................................... 45 
Tabel 4.7. Hasil Regresi Logistik............................................... 46 
 
 
 
 
 
 
 
 
x 
 
 
DAFTAR GAMBAR  
  Halaman 
Gambar 2.1. Model Analisis ....................................... 33 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xi 
 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
  
Lampiran 1. Daftar Perusahaan Sampel  
Lampiran 2. Data Pemilihan Metode Penilaian Persediaan  
Lampiran 3. Data Leverage 
Lampiran 4. Data Likuiditas 
Lampiran 5. Data Variabilitas Persediaan 
Lampiran 6. Data Kepemilikan Manajerial 
Lampiran 7. Hasil Regresi Logistik 
 
 
 
 
 
 
 
 
xii 
 
ABSTRAK 
 
Persediaan merupakan aset yang sangat penting yang berkaitan 
dengan kelancaran operasional perusahaan manufaktur. Sebagai salah 
satu aset yang penting di perusahaan, maka perusahaan harus 
memperhatikan metode penilaian persediaan yang digunakan di 
perusahaan. Pemilihan metode penilaian persediaan yang berbeda 
akan mempengaruhi nilai persediaan di laporan posisi keuangan dan 
harga pokok penjualan di laporan laba rugi. Ada dua metode penilaian 
persediaan yang digunakan berdasarkan PSAK no.14 yakni metode 
FIFO dan metode average. Kedua metode tersebut yang memiliki 
pengaruh berbeda pada laporan keuangan sehingga membuat manajer 
harus melakukan beberapa pertimbangan dalam memilih metode 
penilaian persediaan yang akan dipakai. Oleh karena itu, penelitian ini 
bertujuan untuk menganalisis pengaruh leverage, likuiditas, 
variabilitas persediaan, dan kepemilikan manajerial terhadap 
pemilihan metode penilaian persediaan.  
Desain penelitian adalah kuantitatif menggunakan hipotesis. 
Jenis data yang digunakan adalah data kuantitatif  berupa laporan 
tahunan tahun 2008-2016. Sumber data diperoleh dari website BEI dan 
website masing-masing perusahaan berupa data sekunder. Metode 
pengumpulan data adalah dokumentasi. Objek penelitian adalah 
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 
2012-2016. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi 
logistik.  
Hasil penelitian menunjukkan bahwa leverage, likuiditas, dan 
variabilitias persediaan berpengaruh signifikan terhadap pemilihan 
metode penilaian persediaan pada perusahaan manufaktur. 
Kepemilikan Manajerial tidak berpengaruh signifikan terhadap 
pemilihan metode penilaian persediaan pada perusahaan manufaktur, 
hal ini dikarenakan meskipun manajer tidak memiliki saham pada 
perusahaan, manajer akan tetap memilih metode average. 
 
Kata Kunci: Pemilihan Metode Penilaian Persediaan, Leverage, 
Likuiditas,  Variabilitas Persediaan, Kepemilikan 
Manajerial.  
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ABSTRACT 
 
 Inventory is a very important asset related with the operation of 
the company, especially for manufacturing companies. As one of the 
important things in the company, the company should pay attention to 
the inventory valuation method used in the company. The selection of 
different inventory valuation methods greatly affects the value of 
inventories in the balance sheet and cost of goods sold in the income 
statement. There are two inventory valuation methods used under 
PSAK no.14 namely FIFO method and average method. Both methods 
have different effects on the financial statements so make the 
company's managers must make some consideration in choosing the 
inventory valuation method that will be used. Therefore, this research 
aim to analyze the effect of leverage, liquidity, inventory variability, 
and managerial ownership on the selection of inventory valuation 
methods. 
 The research design is quantitative using hypothesis. The type 
of data used is quantitative data in the form of annual report of 2008-
2016. Source of data obtained from BEI website and website of each 
company in the form of secondary data. The method of data collection 
is documentation. The object of research is manufactured companies 
listed on Indonesia Stock Exchange period 2012-2016. Data analysis 
techniques used logistic regression analysis. 
 The results of the research indicate that leverage, liquidity, and 
variabilitias significantly influence the selection of inventory 
valuation method in manufacturing companies. Manajerial ownership 
has no significant effect on the selection of inventory valuation method 
in manufacturing company. Although managers do not have shares in 
the company, managers will still choose the average method. 
 
 
 
Keywords : Selection of Inventory Assessment Method, Leverage, 
Liquidity,  Inventory Variability, Manajerial Ownership.  
 
